hiopeep FEDERATIONS DE PARENTS D’ELEVES
Lycée René Descartes Année scolaire 2023-2024 fbpe

Compte rendu du conseil de classe établi par les parents d’éléves le 26 Janvier 2024 :
. 1°" Semestre

Conseil présidé par : Mr LEXTREYT CLASSE : 104
Professeur Principal : Mme PORTELLI Nb d’éléves : 33 éleves
Eleves délégués Parents délégués
FCPE :
BAISSON Oscar SABADEL Claire (claire.sabadel@hotmail.fr) / JACQUET Rozenn
BENFAKHET Lina (rozenn.jacquet@hotmail.com)
PEEP: N/A
MOYENNE GENERALE : | MINI: | MAXI:
Nb d’éléves dont la moyenne est<a 10 : | Nb d’éléves dont la moyenne est >ou=a 13:
Félicitations : 4 Compliments :8 Encouragements: 11  Avertissements travail: 0  Avertissements conduite : 0

Enseignants présents (matiére) :

Francais et Professeur Principal : Mme PORTELLI Ariane
Anglais : Mmes PELLETIER Marie-Anne & RAGINEL Gisele
Espagnol : Mme PERRET-SABY Hélene

Enseignement Scientifique SVT : Mme NABET Carole
Enseignement Scientifique Ph-Ch. : Mme CHEVALIER Cécile

Bilan général de la classe :

Présentation par Mme Portelli suite a sondage anonyme réalisé auprés des éleves.

Les éleves ressentent un passage compliqué entre la seconde et la premiére en termes de rythme et d’exigence. Les éleves
auraient aimé étre plus accompagnés dans certaines matiéres mais certains éléves reconnaissent que leur travail personnel et la
participation en classe ont pu étre insuffisants.

Apres un début d’année dans un climat agréable, les éléves notent un climat qui s’est dégradé, notamment en raison de
remarques qui n’ont pas lieu d’étre.

Les Professeurs indiquent que la classe est hétérogene dans son attitude scolaire : I'année avait bien débuté mais depuis quelques
temps, certains professeurs notent I'apparition de tensions avec des séances agitées, des bavardages et certains éléves passifs.
Individuellement, les éleves sont charmants, lucides, honnétes et parfois séveres avec eux-mémes.

Un professeur informe le conseil de classe qu’il a surpris un éléve avec son portable au cours d’un devoir surveillé, Mr Lextreyt
rappelle que le réglement intérieur prévoit qu’en cas de fraude, une mention soit indiquée dans le bulletin.

Analyse du tableau de bord du décrochage : pas de situation dans le rouge, évolution stable, voire positive par rapport a 'année
précédente

Intervention des délégués éléves :

Confirmation du constat général des professeurs et de I'apparition récente de tensions en raison de propos inappropriés d’'une
minorité d’éléves

Bilan des questionnaires et intervention des parents :

11 participations qui rapportent :

- une classe calme, de bonnes relations entre éléves et professeurs/éléves

- un rythme d’enseignement quelques fois un peu trop rapide

- les évaluations parfois mal réparties

- I'absence du professeur de SES

- la mise en ligne parfois tardive des devoirs dans certaines matiéres

- la fermeture du CDI le midi

- des informations satisfaisantes concernant I'orientation

- une qualité du restaurant scolaire non satisfaisante et une durée d’attente importante
- des remerciements a I'ensemble des professeurs, en particulier a Mme PORTELLI dans son réle de professeur principal




Restaurant scolaire : constat OK - durée d'attente avec priorisation des éleves qui n'ont qu'une heure pour déjeuner
Pas bcp de solution
Objectif : faire en sorte que chacun puisse manger

Ouverture CDI a midi :

Les 2 documentalistes mangent puis sont présentes en salle des professeurs pour travailler en équipe

En phase de préparation du grand oral des terminales, I'organisation du CDI sera revue pour faciliter I'acces pendant la pause
déjeuner.

Concernant la répartition des évaluations, il est toutefois difficile de les coordonner avec les différentes spécialités de la classe.

SES : absence prolongée du professeur de spécialité depuis la rentrée jusqu’a Décembre (jusqu’a 40 heures de cours non assurées)
2 groupes de premiére concernés par la situation de professeur absent.

En début d’année scolaire, difficulté a remplacer le professeur absent en raison de la durée des absences (15 jours), puis
identification d’un remplagant mais priorité donnée aux classes de Terminale.

En décembre, des groupes ont été mutualisés par un professeur pour prendre les éléves par 2 classes ensemble.

Depuis janvier, un remplagant est identifié pour les classes de premieére sur leurs heures prévues dans I'emploi du temps et un
complément est planifié avec un autre professeur pour récupérer les heures perdues avant Noél.




